KULTURRODDERNE

VEDTAGTER FOR KULTURRODDERNE I TJELE

$1

Foreningen navn er Kulturredderne og den har hjemsted i Viborg Kommune

92

Foreningens formal er at styrke kulturen

* Udvikle og igangsette kulturinitiativer, som kan skabe aktivitet, give aget livskvalitet og styrke
kulturlivet.

Styrke samarbejdet pd kulturomradet imellem aktive privatpersoner og
foreninger, virksomheder, kunstnere, kommunen og andre offentlige institutioner.

* At udnytte og styrke de ressourcer, der findes i lokalsamfundet og hos de enkelte involverede
personer.

* Styrke kommunen bide indadtil og udadtil, med hensyn til turisme, foreningsliv, erhvervsliv og
som et attraktivt sted at bo.

 Skabe nye traditioner indenfor kulturarrangementer, og bane vejen for mere aktivitet,
flere initiativer og et mere levende kulturliv i fremtiden.

$3
Medlemsskab

Enhver interesseret har ret til at veere medlem af Kulturredderne.

Det er ikke en forudsztning for at deltage i de forskellige aktiviteter, at man er medlem, men kun
medlemmer har stemmeret pa drsmedet. Det vil ogsé vare en forudsetning, at man er medlem for
at deltage i visse externe kurser.

Kontingent fastsattes hvert &r pa drsmodet.

Der skal fores medlemsliste med fodselsdato pa.
Born under 15 &r er undtaget medlemskab.

§4
Arbejdsgrupper
Der findes for tiden 6 arbejdsgrupper under koordinationsudvalget: “Kulissegruppen”, Dukketea-
tret Snoretrek”, Kulturreddernes sangkor, Teatergruppen, Kulturreddernes Billedmageri, PR &
Sponsor. Andre kulturelle aktiviteter kan optages efter behov.

Hver gruppe har en gruppeleder, som er ansvarlig for de opgaver og den gkonomi som paleg-
ges gruppen. Gruppelederen er representant i koordinationsudvalget. De enkelte gruppeledere
er ansvarlige for at gruppens medlemmer er orienteret om aktiviteterne. Gruppen aftaler selv sin
arbejdsform.

Indkomne forslag skal vare koordinationsudvalget i hande senest 8 dage for drsmodet.



S5
Koordinationsudvalget
Koordinationsudvalgets arbejde bestdr primeert i at koordinere aktiviteterne i de forskellige arbejdsgrup-
per. Det er endvidere koordinationsudvalget som fordeler midlerne. Koordinationsudvalget bestér af en
koordinator, en sekretar, en kasserer og en reprasentant for hver af arbejdsgrupperne.

Koordinatoren er ansvarlig for den overordnede koordinering, herunder indkaldelse til koordinations-
udvalgsmeder. Koordinatoren kan endvidere deltage i gruppemederne efter behov.

Der atholdes koordinationsudvalgs- og gruppemeoder efter behov. Dvrige interesserede orienteres via
hjemmesiden- http://www.kulturroedderne.dk og gennem nyhedsbreve ( Nyt fra Kulturredderne) der
husstandsomdeles, nar der er penge til det og behov for det.

Koordinationsudvalgsmedlemmer ma ikke have privatokonomisk interesse i Kulturreddernes virke,
eller pd anden méde have fortjeneste vedrerende arbejde i forbindelse med aktiviteter i Kulturrodregi.

Koordinationsudvalget velges pd drsmodet som atholdes hvert &r i august mined. Efter arsmedet athol-

des der fest.

S6
Okonomi
Kulturredderne financieres ved kontingent, entreindtegter, sponsorstotte, fondsstotte samt salg fra
boder m.m. ved arrangementer.
Koordinationsudvalget offentliggor regnskab i marts maned.
Regnskabet revideres af en pa arsmedet valgt revisor.

S7
Formidling af nyheder
Nyt fra Kulturredderne kan findes p& Kulturroddernes hjemmeside: kulturroedderne.dk
Alle er velkomne til at komme med indleg.

§8
Disse vedtegter der er godkendt pa Kulturreddernes d&rsmode 2007, kan kun @ndres pd et rsmode.
Foreningens oplesning kan besluttes pa et &rsmeade, der ogsé tager stilling til eventuelle gkonomiske
midlers videre skebne.



